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Положение об официальном сайте 
Государственного профессионального образовательного учреждения 

«Читинское торгово-кулинарное училище» 
и информационной открытости

1. Общие положения

1.1. Положение об официальном сайте Г осударственного 
профессионального образовательного учреждения «Читинское торгово­
кулинарное училище» (далее - ГПОУ «ЧТКУ» или учреждение) и 
информационной открытости разработано в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской 
Федерации»; Правилами размещения на официальном сайте образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
обновления информации об образовательной организации, утв. 
постановлением Правительства РФ от 10.07.2013 № 582; приказом 
Министерства образования и науки РФ, Федеральной службы по надзору в 
сфере образования №785 от 29 мая 2014года «Об утверждении требований 
к структуре официального сайта образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 
предоставления на нём информации». Постановлением Правительства РФ 
от 17.05.2017 г. N 575 «О внесении изменений в п. 3 Правил размещения на 
официальном сайте образовательной организации в информационно­
телекоммуникационной сети Интернет и обновления информации об 
образовательной организации; приказом Рособрнадзора «О внесении 
изменений в требования к структуре официального сайта образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
формату представления на нем информации, утвержденные приказом 
Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014г. 
№785» от 27.11.2017 №1968; приказом Министерства образования, науки и 
молодёжной политики Забайкальского края № 995 от 27 ноября 2014 года



«Об утверждении положения о мониторинге официальных сайтов 
государственных профессиональных образовательных учреждений, 
подведомственных Минобразованию Забайкальского края, Уставом ГОПУ 
«ЧТКУ».
1.2. Настоящее Положение определяет цели, задачи, требования к 
официальному сайту ГПОУ «ЧТКУ», порядок размещения и обновления 
материалов и функционирования сайта, в целях выполнения требований 
Законов РФ об информационной открытости деятельности учреждения.

2. Цели и задачи сайта ГПОУ «ЧТКУ»

2.1. Сайт ГПОУ «ЧТКУ» создаётся с целью оперативного и объективного 
информирования общественности о деятельности учреждения.
2.2. Создание и функционирование сайта направлено на решение 
следующих задач:
- оперативного и объективного информирования общественности о 
деятельности училища;

- поддержка процесса информатизации в ГПОУ «ЧТКУ» путем развития 
единого образовательного информационного пространства;
- создание условий для взаимодействия участников образовательной 
деятельности, социальных партнёров ГПОУ «ЧТКУ»;
- реализация прав граждан на доступ к открытой информации при 
соблюдении норм профессиональной этики педагогической деятельности и 
норм информационной безопасности;
- информирование общественности о развитии и результатах уставной 
деятельности ГПОУ «ЧТКУ», поступлении и расходовании материальных и 
финансовых средств;
- защита прав и интересов участников образовательной деятельности;
- стимулирование творческой активности педагогических кадров и 
студентов.

3. Информационная открытость ГПОУ «ЧТКУ»

3.1. ГПОУ «ЧТКУ» формирует открытые и общедоступные 
информационные ресурсы, содержащие информацию о деятельности, и 
обеспечивает доступ к таким ресурсам посредством размещения их на 
официальном сайте ГПОУ «ЧТКУ» сЬгки.ги в сети «Интернет».

3.2. Структура Сайта состоит из специального раздела, разделов общей 
информации подразделов. Специальный раздел сайта называется «Сведения 
об образовательной организации» и включает в себя подразделы:
- «Основные сведения»,
- «Структура и органы управления образовательной организацией»,
- «Документы»,
- «Образование»,
- «Образовательные стандарты»,
- «Руководство. Педагогический состав»,



- «Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного 
процесса»,
- «Стипендии и иные виды материальной поддержки»,
- «Платные образовательные услуги»,
- «Финансово-хозяйственная деятельность»,
- «Вакантные места для приема».

3.3. ГПОУ «ЧТКУ» с целью объективного и оперативного информирования 
участников образовательной деятельности размещает на сайте информацию:
а) о дате создания ГПОУ «ЧТКУ», об учредителе, о месте нахождения 
учреждения, режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресе 
электронной почты;
б) о структуре и об органах управления ГПОУ «ЧТКУ»;
в) о реализуемых в ГПОУ «ЧТКУ» образовательных программах с указанием 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей);
г) о численности студентов в ГПОУ «ЧТКУ» по реализуемым 
образовательным программам за счет бюджета Забайкальского края, и по 
договорам за счет средств физических и (или) юридических лиц;
д) о языках образования;
е) о Федеральных государственных образовательных стандартах СПО, 
профессиональных стандартах по профессиям, реализуемым в ГПОУ 
«ЧТКУ»;
ж) о руководителе ГПОУ «ЧТКУ»;
з) о персональном составе педагогических работников ГПОУ «ЧТКУ» с 
указанием уровня образования, квалификации и опыта работы;
и) о материально-техническом обеспечении ГПОУ «ЧТКУ» (в том числе о 
наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения 
практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и 
воспитания, об условиях питания и охраны здоровья обучающихся, о доступе 
к информационным системам и информационно-телекоммуникационным 
сетям, об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается 
доступ студентов);
к) о количестве вакантных мест для приема по образовательным 
программам подготовки квалифицированных рабочих, на места, 
финансируемые за счет бюджета Забайкальского края и по договорам за 
счет средств физических и (или) юридических лиц);
л) о наличии и об условиях предоставления студентам ГПОУ «ЧТКУ» мер 
социальной поддержки;
м) о наличии общежития и условий для проживания;
о) о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании 
по итогам финансового года;
п) о трудоустройстве выпускников ГПОУ «ЧТКУ»;
2) копий:
а) устава ГПОУ «ЧТКУ»;
б) лицензии на осуществление образовательной деятельности (с 
приложениями);



в) свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);
г) плана финансово-хозяйственной деятельности ГПОУ «ЧТКУ»;
д) локальных нормативных актов, регулирующих деятельность ГПОУ 
«ЧТКУ» по созданию условий для реализации образовательных программ 
ФГОС СПО, правил внутреннего распорядка студентов, правил внутреннего 
трудового распорядка, коллективного договора;
3) отчета о результатах самообследования ГПОУ «ЧТКУ»;
4) Положение о порядке оказания платных образовательных услуг в ГПОУ 

«ЧТКУ», образца договора об оказании платных образовательных услуг, 
стоимости обучения;
5) предписаний органов, осуществляющих государственный контроль 
(надзор) в сфере образования, отчетов об исполнении таких предписаний;
6) иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению 
ГПОУ «ЧТКУ» и (или) размещение, опубликование которой являются 
обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
3.4. На Сайте училища может быть представлена иная информация, 
которая является обязательной в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

4. Порядок размещения и обновления информации на сайте 
ГПОУ «ЧТКУ». Требования к информации, размещенной на сайте

4.1. ГПОУ «ЧТКУ» обеспечивает координацию работ по информационному 
наполнению и обновлению сайта, осуществляет постоянную поддержку 
сайта в работоспособном состоянии.

4.2. В подготовке информации для размещения на сайте ГПОУ «ЧТКУ» 
участвуют заместители директора ГПОУ «ЧТКУ» по учебно­
производственной, учебно-воспитательной работе, председатели 
методических комиссий, органы ученического самоуправления, методист 
Центра подготовки и переподготовки кадров ГПОУ «ЧТКУ» и др. лица, 
которые несут ответственность за достоверность, представленной на сайте 
информации.
4.3. Содержание сайта формируется на основе информации, 
предоставляемой участниками образовательного процесса.
4.4. Сроки размещения информации на сайте ГПОУ «ЧТКУ»:
- показатели деятельности ГПОУ «ЧТКУ» по итогам самообследования не 
позднее 20 апреля текущего года',

- правила приёма в ГПОУ «ЧТКУ» на новый учебный год, условия приема 
на обучение по договорам об оказании платных образовательных услуг, 
перечень профессий, по которым ГПОУ «ЧТКУ» объявляет прием в 
соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности (с 
выделением форм получения образования (очная), требования к уровню 
образования, которое необходимо для поступления (основное общее или 
среднее общее образование), информацию о возможности приема заявлений 
и необходимых документов в электронной форме, информацию о 
необходимости прохождения поступающими обязательного



- защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования 
доступа к ней, а также иных неправомерных действий в отношении нее;

возможность копирования информации на резервный носитель, 
обеспечивающий ее восстановление;
- защиту от копирования авторских материалов.
4.11. Информация на официальном сайте ГПОУ «ЧТКУ» размещается на 
русском языке.
4.12. Сайт размещается по адресу: Ьпр://с1ики.ш с обязательным 
предоставлением информации об адресе Учредителю.

5. Ответственность за обеспечение функционирования
сайта ГПОУ «ЧТКУ»

5.1. Общая координация работ по развитию сайта ГПОУ «ЧТКУ», контроль
над своевременным выполнением обязанностей администрацией, 
преподавателями, участвующими в процессах информационного
наполнения сайта, его содержанием, достоверностью, подлинностью, 
своевременностью обновлений, возлагается на директора ГПОУ «ЧТКУ».
5.2. Ответственность за обеспечение функционирования сайта возлагается на 
работника, назначенного приказом директора ГПОУ «ЧТКУ».
5.3. Администрация ГПОУ «ЧТКУ» имеет право:

• вносить предложения по развитию структуры, функциональности и 
информационного наполнения сайта ГПОУ «ЧТКУ» по соответствующим 
разделам (подразделам);

• запрашивать информацию, необходимую для размещения на сайте у 
работников ГПОУ «ЧТКУ»;

• привлекать к созданию материалов инициативных педагогов, 
сотрудников, студентов ГПОУ «ЧТКУ»;

• готовить к размещению на сайт методические и другие учебные 
материалы педагогических работников ГПОУ «ЧТКУ».

6. Финансовое, материально-техническое обеспечение 
функционирования официального сайта ГПОУ «ЧТКУ»

6.1. Оплата работы ответственных лиц по обеспечению функционирования 
официального сайта ГПОУ «ЧТКУ», назначенных приказом директора 
производится согласно Положению об оплате труда.
6.2. Оплата работы третьего лица по обеспечению функционирования 
официального сайта ГПОУ «ЧТКУ» производится за счет собственных 
средств училища.


